
REMUNERACIONES TRANSITORIAS: ARTICULO 28, LEY Nº 19.664

ASIGNACIÓN REGLAMENTO DESCRIPCIÓN BASE DE CÁLCULO PORCENTAJE FORMA DE PAGO

RESPONSABILIDAD Decreto Nº841 de 
2000

El artículo 5º del reglamento 
establece  los rangos que se 
pagan a los cargos directivos y 
jefaturas funcionales con 
responsabilidad

Sueldo Base Mensual Puede variar entre un 
10% y un 130%

Mensual

ESTIMULO Decreto Nº847 de
2000

Se otorga por resolución del 
Director del Servicio, de acuerdo 
al artículo 5º del reglamento. 
Tiene 5 componentes:

1. Jornadas Prioritarias

2. Competencias Profesionales
3. Condiciones y Lugares de 
Trabajo
4. Turnos de Llamada y 
Residencia Médica Hospitalaria

5. Cumplimiento de Programas 
de Especialización

Sumatoria del total de las
remuneraciones percibidas
el año anterior, por
concepto pago, de:

?     10% de la Base de
Cálculo al 15% mejor
calificado.

(SUELDO BASE + ASIG. 
ANTIGUEDAD + 
EXPERIENCIA CALIFICADA) ?     5% de la Base de

Cálculo, hasta
completar el 30%.

MensualSueldo Base Mensual

Decreto Nº849 de 
2000

Se otorga por Cumplimiento de
Metas del Programa de Trabajo
de cada establecimiento

Sumatoria del total de las 
remuneraciones percibidas 
el año anterior, por 
concepto pago, de:

No puede exceder del 
180% del sueldo 

base

2 cuotas: julio y 
diciembre de cada 

año.

BONIFICACIÓN 
DESEMPEÑO 
INDIVIDUAL

Decreto Nº848 de 
2000

Se otorga al 30% de los
profesionales mejor evaluados,
por el sistema de calificaciones,
de cada establecimiento.

BONIFICACIÓN 
DESEMPEÑO 
COLECTIVO

Un máximo de un 
10% de la Base de 
Cálculo, según el 
cumplimiento de 

metas.

1 cuota, luego de 
evaluar las metas 
del año anterior(SUELDO BASE + ASIG. 

ANTIÜEDAD + 
EXPERIENCIA CALIFICADA)



ASIGNACION DE ZONA

ESTABLECIMIENTOS CON ASIGNACION DE ZONA SISTEMA NACIONAL DE SERVICIOS DE SALUD

COD_SS SERVICIO COD_EST ESTABLECIMIENTO % ZONA
100 SECRETARIA MINISTERIAL 40

11 S.S ARICA 101 DSS. ARICA 40
11 S.S ARICA 102 DAP ARICA 40
11 S.S ARICA 103 H. DE ARICA 40
12 S.S IQUIQUE 125 DSS IQUIQUE 40
12 S.S IQUIQUE 126 DAP IQUIQUE 40
12 S.S IQUIQUE 130 H. DR. ERNESTO TORRE 40
12 S.S IQUIQUE 200 SECRETARIA MINISTERIAL 30
12 S.S IQUIQUE 201 DSS. ANTOFAGASTA 30
12 S.S IQUIQUE 202 DAP ANTOFAGASTA 30
21 S.S ANTOFAGASTA 203 H. DE ANTOFAGASTA 30
21 S.S ANTOFAGASTA 212 H. DE CALAMA 35
21 S.S ANTOFAGASTA 216 H. DE TALTAL 40
21 S.S ANTOFAGASTA 217 H. DE MEJILLONES 40
21 S.S ANTOFAGASTA 211 H. DE TOCOPILLA 35
300 SECRETARIA MINISTERIAL 300 SECRETARIA MINISTERIAL 25
31 S.S ATACAMA 301 DSS. ATACAMA 25
31 S.S ATACAMA 302 DAP ATACAMA 25
31 S.S ATACAMA 316 H. DE CHAÑARAL 25
31 S.S ATACAMA 306 H. DE COPIAPO 25
31 S.S ATACAMA 317 H. DIEGO DE ALMAGRO 35
31 S.S ATACAMA 307 H. DE VALLENAR 25
31 S.S ATACAMA 318 H. DE HUASCO 25
31 S.S ATACAMA 319 H. FREIRINA 25
41 S.S COQUIMBO 400 SECRETARIA MINISTERIAL 10
41 S.S COQUIMBO 401 DSS. COQUIMBO 10
41 S.S COQUIMBO 402 DAP COQUIMBO 10
41 S.S COQUIMBO 417 H. DE ANDACOLLO 10
41 S.S COQUIMBO 419 H. DE LOS VILOS 15
41 S.S COQUIMBO 420 H. DE SALAMANCA 15
41 S.S COQUIMBO 416 H. DE VICUNA 15

Es la remuneración a que tienen derecho los empleados cuando, para el desempeño de sus funciones deben residir en una 
provincia o territorio que según la ley, reune condiciones especiales derivadas de aislamiento o del costo vida.



41 S.S COQUIMBO 407 H. DE COQUIMBO 10
41 S.S COQUIMBO 411 H. DE ILLAPEL 15
41 S.S COQUIMBO 408 H. DE OVALLE 15
41 S.S COQUIMBO 406 H. DE LA SERENA 10
41 S.S COQUIMBO 418 H. DE COMBARBALA 15
41 S.S COQUIMBO 421 H. PAIHUANO 15
71 S.S MAULE 721 H. DE CUREPTO 25
71 S.S MAULE 711 H. DE CAUQUENES 10
71 S.S MAULE 723 H. DE CHANCO 10
71 S.S MAULE 740 HOSP. LONTUE 15
71 S.S MAULE 741 HOSP. VILLA ALEGRE 15
81 S.S ÑUBLE 800 SECRETARIA MINISTERIAL 15
81 S.S ÑUBLE 806 H. DE SAN CARLOS 25
81 S.S ÑUBLE 801 DSS. NUBLE 15
81 S.S ÑUBLE 802 DAP. NUBLE 15
81 S.S ÑUBLE 803 H. HERMINDA MARTIN CHILLAN 15
81 S.S ÑUBLE 820 H. DE YUNGAY 25
81 S.S ÑUBLE 817 H. DE COELEMU 20
81 S.S ÑUBLE 816 HOSP. DE PEMUCO 25
81 S.S ÑUBLE 819 H. DE BULNES 15
81 S.S ÑUBLE 821 H. DE QUIRIHUE 25
81 S.S ÑUBLE 822 HOSP. PORTEZUELOS 25
81 S.S ÑUBLE 824 H. DE EL CARMEN 25
82 S.S CONCEPCION 825 DSS. CONCEPCION 20
82 S.S CONCEPCION 826 DAP CONCEPCION 20
82 S.S CONCEPCION 827 H. REGIONAL DE CONCEPCION 20
82 S.S CONCEPCION 834 H. DE SANTA JUANA 20
82 S.S CONCEPCION 837 CONSULT. VICTOR MANUEL 20
82 S.S CONCEPCION 836 H. DE FLORIDA 20
82 S.S CONCEPCION 830 H. DE LOTA 20
82 S.S CONCEPCION 829 H. DE CORONEL 20
82 S.S CONCEPCION 831 H. TRAUMATOLOGICO 20
83 S.S ARAUCO 846 H. DE CAÑETE 25
83 S.S ARAUCO 845 H. DE LEBU 25
83 S.S ARAUCO 848 H. DE CONTULMO 25
83 S.S ARAUCO 840 DSS. ARAUCO 25
83 S.S ARAUCO 841 DAP ARAUCO 20
83 S.S ARAUCO 843 H. DE CURANILAHUE 25
83 S.S ARAUCO 847 H. DE ARAUCO 25



84 S.S TALCAHUANO 850 DSS. TALCAHUANO 20
84 S.S TALCAHUANO 851 DAP TALCAHUANO 20
84 S.S TALCAHUANO 852 H. DE TALCAHUANO LAS HIG 20
84 S.S TALCAHUANO 866 H. PENCO-LIRQUEN 20
84 S.S TALCAHUANO 865 H. DE TOME 20
85 S.S BIO-BIO 890 H. DE SANTA BARBARA 15
85 S.S BIO-BIO 891 H. DE NACIMIENTO 15
85 S.S BIO-BIO 875 DSS. BIO -BIO 15
85 S.S BIO-BIO 876 DAP BIO-BIO 15
85 S.S BIO-BIO 880 H. DE LOS ANGELES 15
85 S.S BIO-BIO 892 H. DE LAJA 15
85 S.S BIO-BIO 893 H. DE MULCHEN 15
85 S.S BIO-BIO 895 H. DE YUMBEL 20
85 S.S BIO-BIO 894 HOSP. CABRERO 20
85 S.S BIO-BIO 896 H. DE HUEPIL 25
85 S.S BIO-BIO 897 CONS. SAN ROSENDO 20
91 S.S ARAUCANIA-NOR 900 SECRETARIA MINISTERIAL 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 911 H. DE TRAIGUEN 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 916 H. DE COLLIPULLI 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 917 H. DE PUREN 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 919 H. DE CURACAUTIN 35
91 S.S ARAUCANIA-NOR 901 DSS. ARAUCANIA NORTE 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 902 DAP ARAUCANIA NORTE 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 907 H. DE VICTORIA 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 906 H. DE ANGOL 15
91 S.S ARAUCANIA-NOR 920 H. DE LOMQUIMAY 55
92 S.S ARAUCANIA-SUR 962 H. DE NUEVA IMPERIAL 15



92 S.S ARAUCANIA-SUR 968 H. DE GALVARINO 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 990 H. DE GORBEA 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 950 DSS. ARAUCANIA SUR 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 951 DAP. ARAUCANIA SUR 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 963 H. DE VILLARRICA 20
92 S.S ARAUCANIA-SUR 993 H. DE PUERTO SAAVEDRA 20
92 S.S ARAUCANIA-SUR 996 H. DE VILCUN 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 953 H. DE TEMUCO 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 974 H. DE PITRUFQUEN 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 998 CONSULT. MIRAFLORES 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 971 H. DE TOLTEN 20
92 S.S ARAUCANIA-SUR 972 H. DE LAUTARO 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 991 H. DE CARAHUE 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 973 H. DE CUNCO 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 992 H. DE LONCOCHE 20
92 S.S ARAUCANIA-SUR 1006 CONS. CENTRAL DE VALDIVIA 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 1007 CONS. GIL DE CASTRO 15
92 S.S ARAUCANIA-SUR 1008 CONS. LAS ANIMAS 15
101 S.S VALDIVIA 1017 H. DE LOS LAGOS 15
101 S.S VALDIVIA 1018 H. DE LA UNION 15
101 S.S VALDIVIA 1004 JOHN KENNEDY 15
101 S.S VALDIVIA 1016 H. DE PAILLACO 15
101 S.S VALDIVIA 1021 H. DE CORRAL 15
101 S.S VALDIVIA 1005 H. TRAUMATOLOGICO D 15
101 S.S VALDIVIA 1022 CONS. PANGUIPULLI 15
101 S.S VALDIVIA 1023 CONS. SAN JOSE DE LA MARIQUINA 15
101 S.S VALDIVIA 1020 H. DE LANCO 15
101 S.S VALDIVIA 1019 H. DE RIO BUENO 15
101 S.S VALDIVIA 1000 SECRETARIA MINISTERIAL 20
101 S.S VALDIVIA 1001 DSS. VALDIVIA 15
101 S.S VALDIVIA 1003 H. DE VALDIVIA 15



102 S.S OSORNO 1040 H. DE PURRANQUE 15
102 S.S OSORNO 1041 H. DE PUERTO OCTAY 15
102 S.S OSORNO 1025 DSS. OSORNO 15
102 S.S OSORNO 1026 DAP OSORNO 15
102 S.S OSORNO 1027 H. DE OSORNO 15
102 S.S OSORNO 1042 H. DE RIO NEGRO 15
102 S.S OSORNO 1043 SERV. DE TRAUMATOLOGIA 15
102 S.S OSORNO 1044 CONSULTORIO LOS CARR 15
102 S.S OSORNO 1045 CONSULTORIO RAHUE 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1068 H. DE CALBUCO 40
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1050 DSS. LLANCHIPAL 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1051 DAP. LLANCHIPAL 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1069 H. DE FRUTILLAR 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1074 H. DE MAULLIN 20
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1065 H. DE FRESIA 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1071 H. DE LLANQUIHUE 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1055 H. DE PUERTO MONTT 15
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1070 H. DE PALENA 90
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1066 H. DE CHAITEN 90
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1090 CONS. PTO. VARAS 20
103 S.S DEL RELONCAVÍ 1091 HOGAR ANC. P. MONTT 15
104 S.S CHILOE 1061 H. DE ANCUD 40
104 S.S CHILOE 1072 H. DE ACHAO 70
104 S.S CHILOE 1073 H. DE QUELLON 40
104 S.S CHILOE 1060 H. DE CASTRO 40



111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1117 H. DE CHILE CHICO 125
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1118 H. DE COCHRANE 125
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1116 H. DE PUERTO AYSEN 105
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1106 H. DE COYHAIQUE 105
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1119 H. DE PUERTO CISNES 125

1100 SECRETARIA MINISTERIAL 105
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1101 DSS. AYSEN DEL GRAL. C. IBAÑEZ 105
111 S.S AYSEN GRAL C. IBAÑEZ 1102 DAP. AYSEN GRAL. C. IBAÑEZ DEL C. 105
121 S.S MAGALLANES 1216 H. DR. AUGUSTO ESSMA 85
121 S.S MAGALLANES 1206 H. REGIONAL DR. LAUT 70
121 S.S MAGALLANES 1200 SECRETARIA MINISTERIAL 70
121 S.S MAGALLANES 1201 DSS. MAGALLANES 70
121 S.S MAGALLANES 1202 CECOF PTO. WILLIAMS 105
121 S.S MAGALLANES 1217 H. DR. MARCO CHAMORRO 85
131 S.S METRO. ORIENTE 517 H. HANGA ROA 140

Base de Cálculo:

- Sueldo Base de acuerdo a Grado de la E.U.S.

VALOR = sumatoria ( SUELDO BASE + ASIG. TRIENIOS + EXP. CALIF. ) * % ZONA


